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Dispde sobre a celebracdo de acordos judiciais pela Administracao

XY L g 4. Municipal, altera o plano de carreira e remunera¢ao dos °
%Y ) 14
‘ Eiﬂg 09 .4 04 ij Procuradores do Municipio e as normas de organizacao e
, competéncia da Procuradoria Geral do Municipio de Saquarema.
' I.- J -, , .
\j; %Xw“u i d}bé A PREFEITA DO MUNICIPIO DEI\SAQUAREMA Estado do Rio de

Janeiro. Faco saber que 2 Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei. -
Art. 1° A Procuradoria Geral do Mun

icipio é insti‘tuigéo de natureza permanente,
essencial a Administracao Publica Municipal,

vinculada diretamente a Chefia do Poder Executivo

' 3
i\ -~ aqual incumbe a representacao judicial do Municipio e a consultoria superior da Administracao, ..
P de cujo sistema juridico constitui o orgao central. .
L4
.l Art. 2°. Compete a Procuradoria Gerai de Municipio: i
\é:l
3
’1

I - representar judicialmente o Municipio e suas autarquias e fundacoes;
Il — defender em |

Poder Executivo:
- exercer fungdes de consultoria juridica da Administracas, no
emitir pareceres normativos para
administrativos:

IV — elaborar minutas de informagdes a serem prestadas o judiciario em mandados de

seguranca impetrados contra atos da Chefia do Foder Executivo e de outras autoridades no
interesse da Administracao;

V - propor a Chefia do Poder Executive o enca
de inconstitucionalidade de quaisquer normas:
VI — atuar em procedimentos administrativos:

; Vi - assessorar a Chefia do Poder Executivo na elaboracao legislativa: ,
: VIl — opinar sobre providéncias de ordem juridica norteadas pelo interesse publico e pela
aplicacao das leis vigentes: '
iX — propor a Chefia do Poder Executivo a edi¢do de normas legais ou
natureza geral;

X — propor a Chefia co Poder Executivo, bem como aos drgaos da Administracao direta ou indireta
e das fundacgdes instituidas cu mantidas pelo Poder Publico, medidas de carater juridico que
visem proteger-lhes o patriménio cu aperfeigoar as praticas adminisirativas:

Xl — elaborar minutas padronizadas dos termos de convénios e contratos a serem firmados pelo
Municipio; , )

Xl — opinar, por determinacio da Chefa do Poder Executivo, sobre as consultas que devem ser

formuladas peios érgaos da Administragéo direta ou indireta ao Tribunal de Contas e demais
orgaos de controle financeiro e orgamentario;

uizo ou fora dele, ativa ou passivamente, os atos e prerrogativas da Chefia do

plano superior, bem como
fixar a interpretacao governamental de leis ou atos

minnamento de representacao para a declaracao

regulamentares de »

Qe i~

-

. X~ opinar previamente com referéncia ao cumpiimento de decisdes judiciais e, sempre que

. solicitado, nos processos administrativos em aue haja questdo judicial correlata ou que neles
o possa influir como condicio de seu prosseguimento.

XIV — desempenhar ouiras atribuicdes gue lhes forem cometidas pela Chefia do Poder Executivo

Ou em virtude de lei, competindo ainda o ccnirole inierno na legaldade dos atos do Poder

Executivo e a defesa dos interesses legitimos dc Municipio.

XV - celebrar acordos qiando o interesse pubiice assim o recomendar, nas hipoteses e nos

Lt limites disciplinados pela Chefia do Poder Executivo, atendidas as condicoes desta Lei.
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Art. 3° A Procuradoria Geral do Municipio

dotacdo orcamentaria proprias de Secretaria Municipai e te
a) Procurador Geral do Municipic, em comissao;

b) Subprocurador Geral do Municipio, em comissao:;

¢) Procuradores do Municipio:
d) Assistentes Juridicos:

e e

goza de autonomia administrativa e
M a seguinte estrutura organizacional-

Art. 4°. A direcao superior da Procuradoria Geral do Municipio compete ao Procurador
Geral, com as prerrogativas de Secretario Municipal.

Art. 5°. O Procurador Geral do i
iibada e, sera nomeado pela Chefia do Po
0s integrantes da carreira.

Municipio devera ter efetiva pratica juridica e reputacao
der Executivo, em comissao, preferencialmente, entre

§ 1°. O Procurador Gersl do Munici

pio sera substituido nas suas faltas e impedimentos por
Subprocurador Geral, nomeado sob o

S mesmos critérios previstos no Caput deste artigo.

§ 2° O subsidio do Subprocurador Geral sera c
remuneragao percebida pelo Procurador Geral.

Art. 6° - Compete ao Procurador Geral do Municipio:
| - chefiar a Procuradoria Geral do Municipio:
Il — superintender e coordenar as atividades da Procuradoria Geral, orientando-lhe a atuacao:
I — despachar diretamente com a Chefia do Poder Executivo:
IV — baixar resolucdes e expedir instrucdes:

VvV~ , NO inicio de cada exercicio, relatério das atividades
da Procuradoria Geral do Municipio durante o ano anterior € sugerir medidas legislativas e
providéncias adequadas ac sey aperfeicoamento:

VI — agregar Procuradores do Municipio ac seu gabinete para o desempenho de atribuicio
especifica no interesse do Servico;
VIl - determinar sindicancia e opinar na instauracao de processo administrativo disciplinar:
VIl — expedir atos de lotagdo, remocéo e designacado dos Procuradores do Municipio:

IX - visar os pareceres emitidos por Procuradores do Municipio:

X ~ encaminhar a Chefia do Poder Executiv
Ou de extensao de decisao judicial;
Xl — determinar a propositura de a
interesses do Municipio:

X1l — autorizar, mediante concordancia da Chefia do Poder Executivo, o parcelamento de creditos
nao tributarios, decorrentes de decisac judicial ou objeto de acao judicial, em curso.ou a ser
proposta:

X1t - autorizar despesas e presidir a elaboracdo da proposta orcamentaria da Procuradoria Geral
do Municipio;

XV — aprovar laudos de avaliag
de outros instrumentos juridicos:
XV — autorizar, mediante concordancia da Chefia do Poder Executivo,

a) - a nao propositura ou a desisténcia de medida judicial, especialmente, quando o valor

0 e minutas de escrituras, de termos de contratos e convénios e

coes que entender necessarias a defesa e ao resguardo dos

orrespondente, a 50% (cinguenta por cento) da -

ol -

- o

0, para deliberacao, os expedientes de cumprimento -

do beneficio pretendido nac justificar a acao, ou quando o exame da prova se evidenciar -

improbabilidade de resultado favoravel:

b) — a dispensa da interposicdo de recursos judiciais cabiveis ou a desisténcia dos
interpostos, especialmente quando contra indicados em face da jurisprudéncia
prevalente;

C) — a nado execucdo de julgados quando a iniciativa for infrutifera, notadamente pela
inexisténcia de bens do executado: ;

XVI - delegar, através de resolugao, atribuicdes a Procuradores do Municipio;
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XVIl - desempenhar ou autorizar o desempenho pelos Procuradores do Municipio de outras

atribuices que lhe forem cometidas pelo Prefeito ou por Lei.

XVIIl - celebrar e autorizar a celebracdo de acordos quando o interesse publico assim op
recomendar, nas hipéteses e nos limites disciplinados pela Chefia do Poder'Executivo,?

obedecidos o requisitos desta Lei.

Art. 7°. A Procuradoria Gerai do Municipic atua através do Procurador Geral e dos

Procuradores do Municipio, aos quais incumbe o exercicio da competéncia que lhes é ropria.

§ 1°. Ao Procurador do Municipio cabem as atividades descritas no art. 2° da presende Lei, com
excec¢ac das proprias do Procurador Geral, sendo vedado confessar, desistir, acordar ou deixar de
usar de todos os recursos cabiveis em processos judiciais, salvo quando expressamente
autorizado pelo Procurador Geral, nos termos da Lej.

§ 2° O Procurador do Municipio respondera disciplinarmente pelos danos que causar a Fazenda
Publica e a Administracdo, em virtude de negligéncia no exercicio de suas atribui¢oes.

§ 3° Ao Assistente Juridico cabem atividades de assessoramento especializado, envolvendo a
elaboragéo de pareceres técnicos, atividades de planejamento e organizagao, servigcos de arquivo,
abrangendo o acompanhamento do processo documental e informativo, assim como o
desenvolvimento de servicos de informacao especializados na atividade fim da Procuradoria
Geral, abrangendo estudos e pesquisas preliminares, e execucao qualificada, com autonomia ou
sob supervisao e orientagao direta dos Procuradores do Municipio.

Art. 8°. A Procuradoria Geral do Municipio, mediante delegacao da Chefia do Poder

Executivo, podera realizar acordos oy transagdes, em juizo, para terminar o litigio, nas causas de
valor até 20 (vinte) salarios minimos.

§1°. O Procurador Geral do Municipio podera mediante autorizagao da Chefia do Poder
Executivo, dispensar a nscricao de credito, autorizar o nao ajuizamento de agdes e a nao
Interposicao de recursos, assim como O requerimento de extincao das agées em curso ou de
desisténcia dos respectivos recursos judiciais, para cobranca de créditos do Municipio,
observados os critérios de custos de administracdo e cobranca.

§2°. Verificada a prescricao do crédito, o representante judicial do Municipio fica autorizado a nao
proceder ao ajuizamento, no recorrer e desistir dos recursos ja interpostos.

Art. 8° Os acordos e transagdes em juizo, para terminar o litigio, ndo poderdo set
autorizados nas seguintes hipoteses:

I ~ quando relativas a alienacao do patriménio imobiliario do Municipio:
Il - em que se discute a penalidade aplicada a agente publico:
It - em que se discute dano moral;

IV — quando fundada exclusivamente em materia de direito.

Art. 10. Serao observadas as seguintes regras para ser firmado acordo ou transacao:

| - somente pode ser objeto o direito pieiteado nao prescrito ou quando ndo possam ser arguidas
Materias processuais e outras de ordem publica para fulminar a pretensao;

Il - no caso de deébitos do Municipio, haver reducao de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor

estimado da condenacio e se o autor da acao se responsabilizar pelos honorarios de seu .
advogado e eventuais custas judiciais, aceitando ainda a incidéncia de juros de mora desde a &
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citagao valida, no percentual maximo de 0,5% {meio por cento)

ao mes, bem como o desconto dos
Impostos e das contribuicdes respectivas:

IV - conter o termo de acordo ou transacdo clausula de renuncia a direitos decorrentes do mesmo
fato ou fundamento juridico que deu origem a acao judicial.

Art. 11. Na consulta dirigida & Chefia do Poder Executivo, a Procuradoria Geral devera

emitir parecer motivado e conclusivo sobre todos os aspectos da proposta de acordo ou
transacao, fundamentando o interesse publico envolvido.

§ 1°. Na consulta referente 3 proposta de acordo ou transacao com repercussao financeira devera

' constar avaliagio sobre a vantagem econémica para o erario.

§ 2°. O acordo ou transagao nao podera desrespeitar a ordem de pagamento de precatorios.

Art. 12. Ao Procurador do Municipio, scb pena de responsabilidade disciplinar e
consequente perda de cargo, e vedado patrocinar a defesa de terceiros em qualquer processo
judicial ou administrativo em que haja interesse do Municipio.

Art. 13. Os cargos da classe inicial da carreira de Procurador do Municipio serao
providos por concurso publico de provas e titulos podendo a ele concorrer bacharéis em direito

que tenham pelo menos dois anos de praticas de atividade que envolva a aplicacdo de
conhecimentos juridicos.

.

Paragrafo Unico. O concurso sera valido por dois anos, a partir da publicacao da homologacao de

seu resultado pela Chefia do Poder Executivo, podendo por este ser prorrogado por igual periodo.

pedidos de informacao e diligéncia formulada pelo Procurador Geral do Municipio aos orgaos da
Administragao direta, entidade da Administracdo indireta e fundacional.

Art. 15. O quadro estatutario da Procuradoria Geral é constituido de 5 (cinco) cargos de

Procurador e de 5 (cinco) de Assistente Juridico, subdivididos em 5 (cinco) classes de evolucado
funcional.

Paragrafo Gnico. A evolugao funcional dar-se-a nos mesmos critérios estabelecidos pelo Quadro
Geral de Servidores do Poder Executivo do Municipio de Saquarema.

Art. 16. O servidor sers remunerado e enquadrado de acordo o estabelecido no
Capitulo II, Secao Il (da remuneracao), e nos termos das tabelas de vencimento base dos cargos

Paragrafo tnico. A remuneragcao dos servidores sera reajustada nos mesmos percentuais e

datas dos reajustes gerais de vencimentos do funcionalisrmo municipal.
Art. 17. Fica criado no ambiio exclusive da Procuradoria Geral do Municipio de

Saquarema a gratificacio de produtividade e incentivo a cobranca da divida ativa municipal e
atuacgao processual em Juizo, a ser regulamentada por Decreto do Poder Executivo.
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§1° A gratificacao de que trata o caput terd como base de calculo os honorarios a

dvocaticios
fixados em qualquer processo judicial

por arbitramento ou sucumbéncia em que o Municipio de
Saquarema seja parte vencedora, bem como os referentes 3 cobranga de divida ativa amigavel ou
judicial ou de acordos homologados em Juizo. :

§2° O Iimite individual da

gratificagdo sera estabelecido pela Chefia do Poder Executivo nas
condi¢cdes seguintes:

| — para os ocupantes de cargos efetivos de Assistente Juridico em ate 50% (cinquenta por cento)
do respectivo vencimento base;

Il — para os ocupantes de cargos efetiv

os de Procurador do Municipio em até 100% (
cento) do respectivo vencimento base:

cem por

Art. 18. As despesas resultantes da aplicacac desta Lei corr
dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Poder

suplementacgdes que se fizerem necessarias.

erac por conta das
Executivo autorizado a realizar as

Art. 19. Esta lei entrara em vigor na data de sua

publicagao, ficando revogadas as
disposicdes em contrario. especialmente a Lej n°

08 de 08 de abril de 1991,
Saquarema, 04 de abril de 2012

FRANCIANE MOTTA
Prefeito
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